Dostosowanie wymagan do indywidualnych potrzeb uczniow
na przedmiotach Scistych

1.Uczniowie stabo widzacy

e Uczen ma obowigzek zaja¢ miejsce, ktore pozwoli mu w petni uczestniczy¢ i korzysta¢ z
przebiegu lekcji.

e Udostepnianie tekstow (np. testow sprawdzajacych wiedzg) w wersji powiekszone;j.

e Podawanie modeli i przedmiotow do obejrzenia z bliska.

e Zwracanie uwagi na szybka meczliwo$¢ ucznia zwigzang ze zuzywaniem wigkszej energii na
patrzenie i interpretacj¢ informacji uzyskanych droga wzrokowa.

o Czgste zadawanie pytania - ,,co widzisz?” w celu sprawdzenia i uzupetnienia stownego trafnosci
doznan wzrokowych.

2.Uczniowie stabo slyszacy

e Uczen ma obowigzek zaja¢ miejsce, ktore pozwoli mu w pelni uczestniczy¢ i korzysta¢ z
przebiegu lekcji.

e Nauczyciel mowigc do calej klasy, powinien sta¢ w poblizu dziecka zwrdcony twarza w jego
strong - nie powinien chodzi¢ po klasie, czy by¢ odwrocony twarzg do tablicy.

¢ Nauczyciel winien upewnic¢ si¢ czy polecenia kierowane do calej klasy sg wlasciwie rozumiane
przez uczniow stabo styszacych. W przypadku trudno$ci zapewni¢ mu dodatkowe wyjasnienia,
sformutowa¢ inaczej polecenic. Mozna tez wskazac, jak to polecenie wykonuje jego kolega
siedzacy w tawce.

e W czasie lekcji wskazane jest uzywanie w miar¢ mozliwosci pomocy wizualnych i tablicy (m.in.
zapisanie nowego tematu, nowych i wazniejszych stow itp.).

e Nalezy aktywizowac ucznia poprzez zadawanie mu prostych pytan, podtrzymywanie jego
odpowiedzi przez dopowiadanie pojedynczych stow.

3.Specyficzne trudnoS$ci w uczeniu si¢

Dyskalkulia
Oceniany jest tok rozumowania, nalezy nie zabrania¢ uczniowi korzystania z dodatkowych pomocy
np. kalkulatora.

Dysgrafia

Wymagania merytoryczne, co do oceny pracy pisemnej powinny by¢ ogodlne, takie same, jak dla
innych ucznidow, natomiast sprawdzenie pracy moze by¢ niekonwencjonalne. Np., jesli nauczyciel
nie moze przeczyta¢ pracy ucznia, moze go poprosic, aby uczynit to sam. Moze tez sklania¢ ucznia
do pisania drukowanymi literami lub na komputerze.

Dysleksja, czyli trudnosci w czytaniu przektadajace si¢ czesto rowniez na problemy ze

zrozumieniem tresci.

e Unika¢ polecenia glosnego czytania przy catej klasie.

e W ocenie pracy ucznia wskazanie jest uwzglednienie poprawnosci toku rozumowania tak, jak w
pracach innych uczniow.

e Podczas oceny prac pisemnych nie uwzgledniaé poprawnos$ci ortograficzne;.



4.Uczniowie z ADHD

nmn

Uzywanie krotkich komunikatéw: "otworz zeszyt", "spdjrz na tablice".

Powtarzanie polecen (krotko i czytelnie).

Proszenie ucznia o powtorzenie polecen.

Sprawdzanie czy uczen wykonat jedno polecenie a dopiero potem wydanie nastgpnego.
Czgste nawigzywanie kontaktu wzrokowego.

Przypominanie o terminowych zadaniach.

5.Uczen z chorobag przewlekla

Uzycie w wiekszym stopniu niz standardowo srodkéw informatycznych.
Rozpoznawanie symptomow stabszego samopoczucia.

Zachegcanie do podejmowania czestych interakcji spotecznych.
Dzielenie materiatu, ktory uczen musi zaliczy¢ na mniejsze czgsci.
Dawanie okazji do wykazania si¢ samodzielno$cig.

Wzmacnianie samooceny.

6.Uczen po przejsciach traumatycznych

Pomoc w radzeniu sobie ze stresem.
Umozliwienie zaliczania w pdzniejszym terminie.
Roztozenie zaliczanego materialu na mniejsze partie.

7. Dostosowania wymagan edukacyjnych dla uczniow z zespolem Aspergera

Podnoszenie samooceny ucznia w celu zwigkszenia poczucia jego wartosci, efektywnos$ci pracy i
mozliwosci osiggania sukcesu.

Wilaczenie w miarg¢ mozliwosci metod aktywizujacych na lekcji, omawianie na biezaco
wszelkich problemow natury wychowawcze;.

Konstruktywne rozwigzywania aktualnych problemow.

Kryteria oceny ucznia z ZA nie powinny odbiegaé od oceny jego réwiesnikow, gdyz uczen ten
ma zazwyczaj normg¢ intelektualng, ponadto przejawia szczegdlne uzdolnienia w ramach
przedmiotéw, ktére go interesuja.

Nauczyciel powinien bazowac na mocnych stronach ucznia, jednocze$nie rozwijajac stabsze i
dbajgc o sfere emocjonalno-motywacyjng ucznia.

Zapewnienie wzglednej statos$ci miejsca, czasu i 0sob, funkcjonowanie wedlug wczesniej
ustalonego planu, ograniczenie nadmiaru bodzcow.

Wdrazanie do wspotpracy w grupie.

Dzielenie polecen ztozonych na etapy.

Wydluzenie, w razie potrzeby, czasu pracy przeznaczonego na wykonanie prac pisemnych i
sprawdzianow.

Kazdy uczen, ktory posiada opini¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o dysfunkcjach jest
oceniany zgodnie z indywidualnymi zaleceniami. Szczegolowe zapisy znajduja sie w
indywidualnych kartach.

Dostosowanie wymagan dla ucznia z orzeczeniem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
Przedmiot nauczania: Informatyka
Zakres dostosowan: zespol Aspergera



Formy, metody, sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych

Praca przy stanowisku komputerowym

Wykonywanie prac grupowych z wykorzystaniem odpowiedniego oprogramowania
Stosowanie kart pracy ze szczegétowymi instrukcjami pracy i przewidywanego czasu
Wspomaganie nauczyciela w procesie planowania dziatan, organizacji pracy i wykonywania
zadan

Mozliwo$¢ konsultacji i pracy z rowiesnikami

Dostosowanie czasu pracy do potrzeb

Wykonywanie prac na komputerze z oprogramowaniem pomocniczym (tezaurus, sprawdzanie
pisowni, pomoc wbudowana)

Mozliwo$¢ poprawy prac na konsultacjach

Ocenianie prac pod wzgledem merytorycznym

Zachecanie ucznia do pracy 1 wspOtpracy z grupa

Mozliwo$¢ zrozumienia nowych poj¢¢ przy pomocy materiatow zrédtowych dostepnych w
Internecie

Danie swobody w sposobie wykonania zadania, jesli prowadza do prawidtowych rozwigzan
Motywowanie ucznia, zachgcanie do pracy i wspolpracy z rowiesnikami.



